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U Grantovy program pro poskytovani dotaci v sociélni oblasti pro rok 2019 — pfiloha.

VZOR ZADOSTI O DOTACI PRO SKUPINU A

oblast socialni

nvwrwvs

'3
re

islo Zzadosti

/2018

Datum prijeti zadosti:

Informace o zadateli

a) fyzicka osoba

Jméno a prijmeni fyzické osoby

Bydlisté

Rodné cislo

IC

Bankovni spojeni, €islo uétu

Telefon

E-mail

b) pravnicka osoba

Nazev pravnické osoby

Sidlo pravnické osoby

IC

Osoba opravnéna jednat jménem
pravnické osoby s uvedenim pravniho
davodu zastoupeni

(ob&anské sdruzeni doloZi napf. stanovami)

Identifikace:

1) osob s podilem v této pravnické
osobé

2) osob, v nichz ma pfimy podil vé.
uvedeni jeho vySe

Bankovni spojeni, €islo uctu

Telefon

E-mail

Je-li zadatelem pravnicka osoba, musi k zadosti dolozit alespor internetovy vypis z pfisluSného

rejstriku.

Informace o pozadované dotaci

Pozadovana vyse dotace

Uéel pouziti dotace a doba, v niz ma
byt dosazeno ucelu, odivodnéni
zadosti




U Grantovy program pro poskytovani dotaci v sociélni oblasti pro rok 2019 — pfiloha.

Zadatel prohlasuje, ze:

e nedluzi finanéni prostfedky méstu nebo jim zfizenym organizacim a zalozenym
spole¢nostem, dale pak organum statni spravy, tzemnim samospravnym celkdm, zdravotni
pojistovné a organlim socialniho zabezpeceni, nenachazi se v likvidaci ani na néj nebyl
prohlasen konkurz,

e se seznamil s Grantovym programem pro poskytovani dotaci v socialni oblasti z rozpoctu

e (daje jim uvedené v této Zadosti jsou Uplné a pravdivé,

e bude bez prodleni pisemné informovat Odbor socialnich véci a zdravotnictvi Méstského

V Dne

Seznam priloh Zzadosti

Podpis (pfip. razitko) zadatele

V pfipadé zastoupeni na zakladé piné
moci dolozi zadatel plnou moc.

REPORTOVANE UDAJE O SLUZBE - ZADATELI

Cislo zadosti

Vykazované udaje o zadateli:

/2018

Druh socialni sluzby (podle zdkona 108/2006 Sb.)

Forma poskytovani sluzby (terénni, ambulantni,
pobytova)

Cilova skupina (podrobny vycet)

Specifika socialni sluzby (jedine¢nost socialni sluzby
oproti ostatnim, napf. flexibilita provozu, vikendovy, nocni
provoz, inovativni pfistup, podminky, prostredi apod.
Predmétem hodnoceni budou vécné a dolozitelné informace,
nikoliv obsahlost textu).

Uzemni pusobnost (terénni sluzby — obce v ramci
ORP, ve kterych ma sluzba, alespori jednoho klienta —
aktualni stav).

Pocet uzivatelli z mésta Velké Mezifi¢i za rok
2017




U Grantovy program pro poskytovani dotaci v sociélni oblasti pro rok 2019 — pfiloha.

Pocet uzivatelti z ORP Velké Mezifiéi za rok
2017 véetné uzivatelil z mésta Velké Mezifici

Pocet uzivatelli celkem za rok 2017

Pocet uzivatel( za 1. polovinu roku 2018 —

avrswvr

avrwvr

Zdroje financovani socialni sluzby (v roce 2017)

Obce (dary, dotace) KE
Kraj Vysoc¢ina (dary, dotace) K&
z toho Odbor socialnich véci K&
MPSV K¢
Strukturalni fondy EU K&
Prijmy od klient( K&
Fondy zdravotnich pojistoven K¢é
Prispévek z Ministerstva zdravotnictvi a z K&
RVKPP
Iv)aléi z’dr?,je (vnadace, sponzorské dary, sbirky, K&
Clenské prispévky apod.)
z toho Urad prace Kg
CELKEM K¢E
Nakladova a personalni oblast socialni sluzby (v roce 2017)
Personalni naklady celkem K&
Personalni naklady na prfimou péci K¢
Personalni naklady na primou socialni pé¢i K¢
Personalni naklady na nepfimou péci K¢E
Provozni naklady K&
Celkové naklady sluzby K&
Pocet Gvazkl prima péce uvazky
Pocet Gvazkli pfima socialni péce uvazky
Pocet Gvazkll nepfima péce uvazky
Pocet uvazkii CELKEM uvazky

Vykonnost sluzby (v roce 2017)

Ukazatel vykonnosti sluzby jednotka

Ukazatel vykonnosti socialni sluzby se diferencuje podle druhu sluzby. Podrobné jsou ukazatele vykonnosti sociélni
sluzby uvedeny v Pojmoslovi — které je sou€asti dokumentu Vzor Zadosti.
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Provazanost a spoluprace

Zapojeni do procesu komunitniho planovani
v ORP (pracovni skupina)

Zameéry sluzby v roce 2019 (pouze zasadni)

Spoluprace s jinymi poskytovateli socialnich
sluzeb ve mésté a regionu (vyétem).

Spoluprace v ramci navaznych oblasti (3kolstvi,
zdravotnictvi, trh prace aj.)
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VZOR ZADOSTI O DOTACI PRO SKUPINY B

oblast socialni

nvwrwvs

'3
re

islo Zzadosti

/2018

Datum prijeti zadosti:

Informace o zadateli

a) fyzicka osoba

Jméno a prijmeni fyzické osoby

Bydlisté

Rodné cislo

IC

Bankovni spojeni, €islo uétu

Telefon

E-mail

b) pravnicka osoba

Nazev pravnické osoby

Sidlo pravnické osoby

IC

Osoba opravnéna jednat jménem
pravnické osoby s uvedenim pravniho
davodu zastoupeni

(ob&anské sdruzeni doloZi napf.
stanovami)

Identifikace:

1) osob s podilem v této pravnické
osobé

2) osob, v nichz ma pfimy podil véE.
uvedeni jeho vySe

Bankovni spojeni, €islo uctu

Telefon

E-mail

Je-li zadatelem pravnicka osoba, musi k zadosti dolozit alespon internetovy vypis z pfisluSného

rejstriku.

Informace o pozadované dotaci

Pozadovana vyse dotace
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Uéel pouziti dotace a doba, v niz ma
byt dosazeno ucelu, odGvodnéni
zadosti

Zadatel prohlasuje, Ze:

e nedluzi finanéni prostfedky méstu nebo jim zfizenym organizacim a zalozenym
spole¢nostem, dale pak organum statni spravy, uzemnim samospravnym celkim, zdravotni
pojiStovné a organum socialniho zabezpeceni, nenachazi se v likvidaci ani na néj nebyl
vyhlasen konkurz,

e se seznamil se Grantovym programem pro poskytovani dotaci v socialni oblasti pro dany
rok,

e Udaje jim uvedené v této Zadosti jsou uplné a pravdive,

e bude bez prodleni pisemné informovat Odbor socialnich véci a zdravotnictvi Méstského

V Dne

Seznam pfiloh Zzadosti

Podpis (pfip. razitko) zadatele

V pfipadé zastoupeni na zakladé plné
moci dolozi zadatel plnou moc.

REPORTOVANE UDAJE O SLUZBE - ZADATELI

v
rs

islo zadosti

Vykazované udaje o zadateli:

/2018

Druh sluzby:

Specifika aktivity ¢i socialni sluzby (jedinegnost
socialni sluzby oproti ostatnim, napf. flexibilita provozu,
vikendovy, noéni provoz, inovativni pfistup, podminky,
prostfedi apod. Predmétem hodnoceni budou vécné a
doloZitelné informace, nikoliv obsahlost textu).

Cilova skupina (podrobny vycet)

Pocet osob, které budou podporeny ze
ziskanych finanénich prostredku

Uzemni ptisobnost
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Pocet uzivatelli z mésta Velké Mezifi¢i za rok
2017

avrwvr

avrwvs

Pocet uzivatelli celkem za rok 2017

Pocet uzivatelll za 1. polovinu roku 2018 —

avrwvr

Pocet uzivatel( za 1. polovinu roku 2018 —
Z ORP Velké Meziri¢i véetné uzivatelli z mésta
Velké Mezirici
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POJMOSLOVI K VYPLNENI ZADOSTI

POJEM DEFINICE
Jedna se o soucet vSech nakladu sluzby bez odpisli celkem za rok:
- osobni naklady na zaméstnance (pracovni smlouvy a DPC) za kalendaini
rok, tj. hrubé mzdy (platy) + zakonné pojistné hrazené zaméstnavatelem
- celkové odmény za vSechny zaméstnance v rezimu DPP za kalendarni rok
véetné pFipadnych zakonnych odvodu dle platnych predpisu
C n - materidlni naklady (potraviny, kancelaiské potfeby, vybaveni drobnym
elkové ; A . .
1. majetkem, pohonné hmoty, ostatni material),

naklady sluzby

- energie,

- opravy a udrzovani,

- cestovné (cestovné zaméstnancl, cestovné ostatni),

- ostatni sluzby (spoje celkem, najemné, pravni a ekonomické sluzby, Skoleni
a kurzy, jiné ostatni sluzby),

- ostatni naklady (dané a poplatky, jiné ostatni naklady)

Celkové zdroje
sluzby

Jedna se o soucet vSech zdrojl financovani socialni sluzby (tj. MPSV; ostatni
resorty statni spravy; Kraj Vysoina; obce; ufady prace; prostfedky
strukturalnich fondd EU; prispévek zfizovatele; pfijmy od klientt; fondy
zdravotnich pojiStoven; nadace zahranicni i tuzemské; sponzorské dary; pfijmy
z prodeje vyrobku, ¢lenské pfispévky apod.).

3. | Dalsi zdroje

Jedna se o soucet nasledujicich zdroju financovani: nadace zahraniéni i
tuzemské, sponzorské dary (véetné dar uréenych na investi¢ni akce), sbirky,
Clenské prispévky, pfispévky z Gfadu prace a prijmy z prodeje vlastnich
vyrobku. Zapocitavaji se i finance z projektll EU a z fakultativnich €innosti.

Deklarovany
4. | pocet realnych

Klienti na zakladé uzavienych smluv — Ustnich i pisemnych. Jeden uzivatel =
jedno rodné gislo.

klientt Udaj se uvadi za jeden cely kalendaini rok = roéni kapacita.
Pfepocteno na 8 hodin prace u nesménného provozu a 7,5 hodin prace u
5 Jeden cely smeénného provozu dle Zakoniku prace. Jedna se o vSechny pracovni uvazky
' uvazek v pfimé i nepfimé péci, které jsou vykonavany formou pracovnich smliuv,

dohod o pracovni ginnosti (DPC) nebo dohod o provedeni prace (DPP).

6. NepfFima péce

Ostatni €innosti a prace (uklid, ucetnictvi atd.), &innosti, které nesouvisi
s odbornym poskytovanim socialni péce.
Réamcovy vycet profesi v nepfimé péci:

- feditel, zastupce feditele, vedouci stfediska, koordinator - v pfipadég, ze se

nepodileji na pfimé péci

- administrativni pracovnik

- personalni pracovnik, personalistka (mzdova, ucetni)

- ekonom, ucetni, hlavni Gcetni, rozpoctar

- provozni pracovnik, pomocny pracovnik (nepfima péce)

- vedouci autoprovozu, fidi€ (pro pfimou i nepfimou péci)

- bezpec&nostni a poZarni technik, spravce budovy, technicky pracovnik

Personalni
naklady

Naklady na pracovniky pfimé a nepfimé péce ve sluzbé. U pracovnich smluv a
DPC se do personalnich nakladii zahrnuji v8echny osobni naklady na
zaméstnance za kalendarni rok, tj. hrubé mzdy (platy) + souvisejici zakonné
pojistné hrazené zaméstnavatelem.

V pfipadé DPP se zapocitavaji celkové odmény pro vSechny zaméstnance v
rezimu DPP za kalendarni rok, v€etné pfipadného zakonného pojistného dle
platnych predpis(.

8. Pocet uvazku

Pocet zaméstnancli prfepocteny na celé Uvazky za rok (Uvazek = 8 hodin u
nesménného provozu, 7,75 u dvousménného a 7,5 hodiny u tfisménného
provozu).

Jedna se o vsSechny pracovni Uvazky, které jsou vykonavany formou
pracovnich smluv, dohod o pracovni €innosti a dohod o provedeni prace.
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Vypocet:
Celkovy pocet odpracovanych hodin za rok (véetné pracovnich neschopnosti a
dovolenych) / fond pracovni doby za rok pro pfisluSnou pracovni pozici

Finanéni prostfedky vybrané od klientG na zakladé uUhradové vyhlasky
v navaznosti na zakon ¢. 108/2006 Sb. Jedna se o vSechny prostfedky véetné

9. I':I'f“"‘X od téch, které jsou vybrany od klientd v navaznosti na poskytovani konkrétni
ientu = : M o Y AP o
sluzby podle ceniku sluzeb. Do pfijm0 od klientd se zapoditavaji fakultativni
sluzby.
Odbornd péce poskytovana klientovi sluzby kvalifikovanym personalem.
Ramcovy vycet profesi v pfimé péci (podle zakona €. 108/2006 Sb.):
a) socidlni pracovnici za podminek stanovenych v §109 a 110 zakona ¢.
108/2006 Sb.,
10. | Pfima péce b) pracovnici v socialnich sluzbach
c) zdravotnicti pracovnici
d) pedagogicti pracovnici
e) manzelsti a rodinni poradci
f) dal$i odborni pracovnici, ktefi pfimo poskytuji socialni sluzby.
Odborna socialni péce poskytovana klientovi kvalifikovanym personalem (=
pfima péce bez zdravotnického personalu)
Ramcovy vycet profesi v pfimé péci (podle zakona ¢. 108/2006 Sb.):
P¥ima socialni a) socialni pracovnici za podminek stanovenych v §109 a 110 zakona ¢.
11. péde 108/2006 Sb.,
b) pracovnici v socialnich sluzbach,
¢) pedagogicti pracovnici,
d) manzelsti a rodinni poradci
e) dal8i odborni pracovnici, ktefi pfimo poskytuji socidlni sluzby.
Uzemni Jedna se o realny teritoridlni dosah sluzby, tzn., Ze sluZzba je realné (na
12. 2 . " . i g Cex e v .
pusobnost z4&kladé smluv) poskytovana klientim s trvalym bydli§t€m v pfisluSném Uzemi.
Jedna se o ukazatel, na zakladé kterého je hodnocena vykonnost pracovnika v
parametrech ¢asu, mnozstvi, terminG a kvality vykonané prace. Vykonnostni
ukazatele pro jednotlivé druhy socialnich sluzeb jsou stanoveny nasledovné:
Odborné socialni poradenstvi intervence
Osobni asistence osobohodina
Pecovatelska sluzba osobohodina
Tisnova péce osobohodina
Priivodcovské a predcitatelské sluzby osobohodina
Podpora samostatného bydleni osobohodina
Odleh&ovaci sluzby osobohodina
I0Zkoden
Centra dennich sluZzeb osobohodina
Vykonnostni Denni stacionéaie osobohodina
13. v - —— =
ukazatel Tydenni stacionéafe I0Zkoden
Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim IiZkoden
Domovy pro seniory IiZzkoden
Domovy se zvlastnim reZimem I0Zzkoden
Chranéné bydleni I0Zzkoden
Socialni sluzby poskytované ve zdravotnickych IGzkoden
zafizenich
Rana péce intervence
Telefonicka krizova pomoc intervence
Tlumocnické sluzby intervence
Azylové domy lGzkoden
Domy na pul cesty I0Zzkoden
Kontaktni centra intervence
Krizova pomoc intervence
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lizkoden
Intervenéni centra intervence
Nizkoprahova denni centra intervence
Nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez intervence
Nocleharny I0Zkoden
Sluzby nasledné péce intervence
lizkoden
SAS pro rodiny s détmi intervence
SAS pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim intervence
Socialné terapeutické dilny uZivatelomésic
Terapeutické komunity I0Zkoden
Terénni programy intervence
intervence (A, T)
lGzkoden (P) -
s cilovou skupinou
Socialni rehabilitace ozP
lGzkoden (P) —
s cilovou skupinou
matky s détmi

14.

Osobohodina

Hodina pfimé péc€e o klienta ze strany socialniho pracovnika a pracovnika v
socialnich sluzbach bez zapocitani doby stravené na cesté. Do osobohodin se
zapocitava pouze zakladni &innost sluzby, nikoli fakultativni ukony. Pocet
osobohodin se nendsobi poétem uc¢astnikd skupinové aktivity.

Ukazatel je relevantni pro terénni a ambulantni sluzby socialni péce.

15.

Intervence

Socialni prace s klientem trvajici 30 minut a vice. Nutno pfepoditat na jednotky,
kdy 1 jednotka=30 minut. Jedna se o vné&jsi zasah socialniho pracovnika nebo
pracovnika v socialni sluzbé do procesu zmény Zivotniho stylu
klienta/uZivatele, resp. zdjemce o sluzbu. Proces zmény a konecny stav, ke
kterému klient v rédmci poskytovani sluzby sméfuje, je soucéasti osobni
dokumentace o klientovi. Intervence ma zpravidla charakter strukturovaného
rozhovoru a sméfuje ke zfetelnému cili, ktery koresponduje s cili sluzby a s
dojednanymi, individualné naplanovanymi osobnimi cili uzivatele.

Intervence mize mit podobu:

e osobniho rozhovoru (zdznam osobniho rozhovoru je sou¢asti
dokumentace o poskytovani sluzby),

o telefonického rozhovoru (zaznam o telefonickém rozhovoru je sou&asti
dokumentace o poskytovani sluzby),

o elektronické, popf. pisemné korespondence, napf. zprava navazujici
instituci, odpovédi na dotazy klienta (e-mail je souc¢asti dokumentace o
poskytovani sluzby).

Do &asového objemu intervence Ize zapodist samotny rozhovor nebo praci s
klientem, pfipravu pracovnika na intervenci a provedeni zapisu o intervenci.
Vykazované intervence se vztahuji pouze k asovému objemu pfimé prace s
uzivatelem, nikoli k poc¢tu ucastnik(l pfipadné skupinové aktivity ani k poc¢tu
pracovnikl ucastnych skupinové aktivity.

V pfipadé socialnich sluzeb zacilenych na drogové zavislé uzivatele (kontaktni
centra, terénni programy) a socialné aktivizac¢nich sluzeb pro rodiny s détmi Ize
v nezbytnych pfipadech terénni prace vyzadujicich pfitomnost vice pracovniku
(dolozitelné v osobni dokumentaci klienta) lze intervence nasobit poctem
pracovnik( pfimé péce.

Z&kladni typy intervenci:
e individualni - socialni prace pracovnika s klientem, individualni
pohovor, doprovod klienta
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e skupinova - vzdélavaci aktivity klient(, edukace, rodinné terapie,
doprovodné volnocasové/zajmoveé aktivity souvisejici s nabidkou
¢innosti pro klienty, apod.);

e externi/kooperativni — intervence realizované ve prospéch klienta,
kdy klient nemusi byt pfi této intervenci pfimo u€asten, napf.
jednani s ufady a jinymi institucemi ve prospéch uzivatele sluzby,
jednani s jinym odbornikem ve prospéch uzivatele soc. sluzby,
jednani s rodinnym pfisluSnikem ve prospéch uzivatele soc. sluzby
apod.

Ukazatel je relevantni pro terénni a ambulantni sluzby socialni prevence.

Jednotka vykonnosti pobytovych socialnich sluzeb, kalendarni den za 1 lGzko

16. | Luzkoden obsazené (dle uzaviené smlouvy) uzivatelem sluzby. Soucin pocétu dnl
poskytovani sluzby a poctu lGzek v zafizeni.
Jako uzivatelomésic Ize vykazat jednu osobu pouze jedenkrat v jednom
17. | Uzivatelomésic | kalendafnim mésici v pfipadé, Ze v pFislusném kalendafnim mésici vyuzila

alespon jednu ze zakladnich €innosti socialni sluzby.
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